
  
 
 
  
 

PRZEDMIOTOWE ZASADY 
 

 OCENIANIA  
 

W EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ 
 

 
  



Podstawa prawna 
 

1. Rozporządzenie MEN w sprawie warunków i sposobów 
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

2. Statut szkoły. 
3. Podstawa programowa dla szkoły podstawowej. 

 
 
Cele oceniania 
 

W pierwszym etapie edukacyjnym celem oceniania jest: 

 gromadzenie i dostarczanie informacji zwrotnych głównym podmiotom: 
dzieciom, rodzicom, innym nauczycielom, nadzorowi pedagogicznemu; 

 uczenie systematyczności i organizowania własnych działań; 

 rozpoznawanie indywidualnych potrzeb każdego ucznia; 

 określanie efektywności stosowanych metod pracy; 

 obserwowanie i wspieranie rozwoju dziecka, „wzmacnianie pozytywne”; 

 rozbudzanie naturalnej motywacji poznawanie-uczenia się; 

 kształtowanie obrazu samego siebie; 

 wdrażanie do samokontroli i samooceny; 

 kształtowanie umiejętności przyjmowania oceny jako elementu rzeczywistości; 

 uczenie się umiejętności akceptowania oceny i chęci osiągania najlepszych 
efektów; 

 sprawdzanie wiadomości, umiejętności, sprawności; 

 przygotowanie do zdrowej rywalizacji; 

 wdrażanie do przestrzegania norm i zasad funkcjonowania w życiu; 

 przygotowanie do współpracy i współdziałania; 

 rozpoznawanie uzdolnień, zainteresowań, predyspozycji i potrzeb; 

 psychiczne wzmacnianie dziecka poprzez wskazywanie jego mocnych stron; 

 niwelowanie stresu, lęku i agresywnych zachowań; 

 gromadzenie informacji, danych potrzebnych do opisywania postępów  
w uczeniu się; 

 określanie poziomu umiejętności kluczowych. 
 
 

Oceniane umiejętności 
 
Edukacja polonistyczno – społeczno - przyrodnicza 
 



 czytanie 

 pisanie 

 ortografia 

 gramatyka 

 sprawdziany 

 wiedza ogólna 
 
 
 
Edukacja matematyczna 
 

 liczenie 

 zadania tekstowe 

 sprawdziany 
 
Edukacja muzyczna 
 

 wiedza ogólna  
 

Edukacja plastyczno - techniczna 
 

 estetyka prac 
 
Informatyka 
 

 obsługa i znajomość komputera 
 
Wychowanie fizyczne 
 

 aktywność 

 
Narzędzia i metody oceniania 
 

 wypowiedzi ustne 

 wypowiedzi pisemne 

 praca w grupie 

 zadania praktyczne 

 obserwacja dziecka 

 

Sposoby oceniania osiągnięć uczniów 
 



1. Bieżącą ocenę ucznia nauczyciel rejestruje/dokumentuje/ dokonując zapisów: 
  

 w dzienniku lekcyjnym  

 na wytworach pracy ucznia  

 w zeszycie ucznia, jego podręcznikach i ćwiczeniach  
 

2. Przy ocenianiu bieżącym oprócz oceny opisowej stosuje się:  

 Pochwały  

 Symbole cyfrowe 1 - 6  
Przyjmuje się następujące przedziały procentowe dla ocen:  
 
  0% - 30 %   - niedostateczny  
31% - 50 %   - dopuszczający  
51% - 55%    - dostateczny - 
56% - 65 %   - dostateczny   
66% - 70 %   - dostateczny + 
71% - 74 %   - dobry – 
75% - 80%    - dobry  
81% - 84%    - dobry + 
85% - 87 %   - bardzo dobry  - 
88% - 91 %   - bardzo dobry 
92% - 94%    - bardzo dobry + 
95% –100%  - celujący 
 
Dla uczniów objętych pomocą psychologiczno- pedagogiczną wymagania są  
dostosowane do aktualnych możliwości ucznia. 
 
 

Ocenianie bieżące 
 
Badanie poziomu opanowanych umiejętności winno służyć wspieraniu edukacyjnej 
kariery dziecka, monitorowaniu jego postępów, określaniu indywidualnych potrzeb 
dziecka i podnoszeniu jego motywacji do uczenia się. Należy pamiętać, aby 
ocenianie miało charakter rytmiczny oraz , że ocena słowna jest dla dzieci bardzo 
istotna i powinna być stosowana przez nauczyciela jak najczęściej. Duża 
częstotliwość oceniania sprawi, że dziecko otrzyma informację o swojej pracy 
i postępach na bieżąco, co będzie miało znaczenie mobilizujące do dalszego działania. 
Wówczas proces ten będzie miał charakter nie tylko motywujący ucznia, lecz także 
wspomagający. 
Osiągnięcia edukacyjno – wychowawcze uczniów klas I – III odnotowywane są 
na bieżąco w dzienniku według określonych kryteriów. 
Nauczyciele stosują ocenę wyrażoną stopniem w skali 1 – 6. 



Na koniec roku szkolnego ocena z zachowania oraz ocena wiadomości i umiejętności 
ucznia przedstawiona jest w formie oceny opisowej. 
 
 

Ocena śródroczna i roczna 
 

1. Klasyfikowanie śródroczne i końcoworoczne polega na podsumowaniu 
osiągnięć edukacyjnych ucznia . Ocena ta ma formę oceny opisowej. Formę 
oceny opisowej ma również ocena z języka angielskiego. 

2. Dla przedmiotu religia ustala się w edukacji wczesnoszkolnej ocenę cyfrową. 
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, 

plastycznych, muzycznych i innych zajęć artystycznych należy przede 
wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 
z obowiązków wynikających z charakteru zajęć. 

 

Kryteria ocen 
 

 Stopień celujący - otrzymuje uczeń , który prawidłowo i samodzielnie 
wykonuje powierzone mu zadanie. 

 Stopień bardzo dobry – otrzymuje uczeń, który wykonuje poprawnie i w pełni, 
powierzonemu zadanie, przy niewielkim wsparciu nauczyciela.  

 Stopień dobry – otrzymuje uczeń , który wykonał samodzielnie zadanie lecz 
z niewielkimi błędami. 

 Stopień dostateczny – otrzymuje uczeń , który przy rozwiązywaniu zadania 
wymaga wsparcia nauczyciela i wykonuje je w sposób niepełny. 

 Stopień dopuszczający - otrzymuje uczeń , który wykonuje zadania tylko przy 
pomocy nauczyciela. 

 Stopień niedostateczny – otrzymuje uczeń , który nie wykonuje zadań nawet 
przy pomocy nauczyciela. 

 

Ocena zachowania 
 
Ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceną opisową.  
Zachowanie ucznia ocenia się w szczególności w następujących obszarach: 

 Stosunek ucznia do obowiązków szkolnych. 

 Kultura osobista 

 aktywność społeczna 

Kryteria do oceny opisowej zachowania ucznia: 

1. Stosunek ucznia do obowiązków szkolnych 



 Utrzymuje porządek w miejscu pracy. 

 Potrafi działać według planu. 

 Chętnie podejmuje zadania. 

 Sprawnie i samodzielnie pracuje na lekcjach. 

 Poszukuje własnych oryginalnych rozwiązań. 

 Posiada potrzebne do zajęć przybory i materiały. 

 Kończy rozpoczęte zadania. 

 Wywiązuje się z podjętych zobowiązań. 

 Punktualnie i systematycznie uczęszcza do szkoły. 

 Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia. 

 Jest zaangażowany w życie klasy i szkoły. 

2. Kultura osobista 

 Dba o kulturę słowa.  

 Nie jest agresywny i arogancki wobec kolegów i koleżanek. 

 Odpowiednio zachowuje się w czasie zajęć, przerw i podczas wycieczek. 

 Okazuje szacunek innym osobom. 

 Wykazuje życzliwość, uprzejmość w kontaktach z rówieśnikami i pracownikami 
szkoły. 

 Dba o wspólne mienie.  

 Chętnie udziela pomocy innym.  

 Stosuje zwroty grzecznościowe 

3.  Aktywność społeczna 

 Bierze czynny udział w imprezach szkolnych.  

 Angażuje się i rzetelnie wykonuje prace społeczne na rzecz klasy , szkoły i 
środowiska. 

 Umie współdziałać w zespole kolegów i czuje się odpowiedzialny za wyniki 
pracy zespołu. 

 Inicjuje pracę i zabawę w grupie. 

 Wyraża gotowość do niesienia pomocy. 

 Wywiązuje się ze swoich obowiązków. 
 

 
 
 
 
 
 

 


